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CON SUS FACULTADES PRIVATIVAS FOR

MA I ESTABLECE LOS SIGUIENTES

EETATUTOS PARN B,

Instituto Barranquilla.

Art. 1© Para el servicio de las dos escuelas que debe haber
en el Instituto Barranduilla, habrd cuatro catedrdticos; uno pa-
ra la ensefianza de Gramdtica Espahola, Filosofia Klemental,
Retodrica é Histora. I s _ '

Otro para los idiomas Ingles i Frances. 1 dos para lascinco
clases de la escuela de ciencias Fisicas 1 matematicas.

Art. 2° Los empleados del Instituto Barranquilla, seran
nombrados por la Sociedad de Instruccion Publica.

CAPITULO 1.

DEL INSPECTOR.

Art, 3 © Tl Inspector tomard pocesion de su destino, prévia
promesa ante el Presidente de la sociedad. _
Art. 4 © Fl Inspector se entenderd directamente con el Presi-

dente de la sociedad por medio de su Secretario.
Art. 5° Como Jefe del Instituto, tendrd a su cargo, el gobier-

no interior i econdmico de él, i en su consecuencla:




1 ° kExaminar los programas que formen los catedriticos.
i los testos que le presentep con el objeto 'que se adopten, diri-
jiendolos con su informe al presidente de la ; OClCdud para su a-

probacion. .

2 ° Visitara 1 examinar:d frecuentemente las aulas durante
las lecciones, corrijiendo las faltas que note relativas al owim
que en elias debe observarse, 1 amonestando 4 los alumnos 4 que

presten atencion, 1 guarden d debido respeto al catedratico.
s Hard que los catedrdti oS, 1 demas e‘*npj_ea@os del ins-
tituto cumplan debidamente sus debm 'es; 1 decretard la remocion

del que diere lugar a ello, dando cuenm 4l Pre; sldO]ltO de la
Socledad. ' ;

1© Mantendrd el éx den en el Inbmtu’ao, i dard parte a los
padres, tutores o encargados de los alumnos, de los desordenes
que estos cometan en el ebtauleumm%o, con.espresion de la gra-
vedad de ellos, 1con la 111(11(3:1@1011 de dar parte al Presi dente de
la Booctedad, 1 a la pmla,m SINO pudz ren remediarlo.
D A uecto dard parte ala policla de tales faltas para lo
de su resorte, cuando los padres, tutores o encar: oados de los a-
h,unn()q no pudieren poner remedio.
- lispecialmente euidard, de la cducacion social i moral
de los alumnos; i les impondrd las penas correceionales en los
casos 1 terminos que se espresan en estos estatutos.
7 2 Suspeader al catedrdfico que, desviandose del (mJetu
de su encargo, ensefio doctrinas inmorales, o contrariasa los do

f{:Lj 3 de LL Reptublica, dando cuenta al Pr eszf‘lc*ls ¢ de'la Socie-
a

_.M mmuino del anio escolar, remitird al Presidente do
la dociedad, co pm del rejistro que se forme de los alummnos i
ternos i esternos, inser iptos, en las diferentes clases; 1 cada d
meses, pasara al mismo Presidente, una lista de los alumnos gue
hayan abandonado el Insi tituto, o Sldo espulsados; estado de a-

plie 1@10*1 e los alum 1nos, 1 progreso o aecadencia del Instituto.

© Abrird1 llevard un rejistro, de los libros: maqulnas, a-

_. ‘Imr‘l’tm, utencilios 1 demas bienes muebles del Instituto, por el
cual se hard la entrega por el Inspector saliente a el entrante. o

a lapersona que deqw nela Sociedad. |

b 10. O1ra 1.de f’*}.du d, las l*eclannuoneb qun sele hragan contra
1os catedrdticos i demas empleados del Instituto.

ol o gt
‘{ or enfermedad, liceneia o uma ncia de 1os wm draticos,

nombrar: vinter lllOb, dando cuenta al Presidente de la ociec lad
pald su deter mMinacion SCOULLL el caso de e Hbi meaad o AUSEl) 114,

&
19. Pasard mensualmente al Presidente de la UOLLGQ‘E&L ¢l

yresupuesto de los gastos del Instituto. ﬂ ?
Al fin de cada mes,jal })m de los recibos de 1os empile
pondri, es corriente, 1serdn pagos pol r el Tesorero.
Lo, Ulbiie(‘tOl dem derccho. de asistir a las reuniones o
juntas del Instituto; en ella tendra voz, pero no voto. |
Iin casos imprevistos el hsz ector dard cuenta al Presi-
la, Boc Luhﬂ
3. Convocard la junta de cate draficos en su Caso.
 (oneluidoel aiio escolari-despues de los examenes, 101-
1’31&1‘;’5 i }Q‘QHHH}S'U . al Presidente de la Socieda d un estado « jue con-
tﬂns,m 1 © el nimeroide cate d“*mco Gue dur atte cl ano }ﬁfm AT
arciclos 4 oflanzas gue se havan dadoi:.d 5
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do si estos han sido completos en una o mas materia.
13! Prestar en junta de catedraticos los sexvicios que se le

tas 'fﬁmas gue cometan los alumnos, su conducta, capacidad 1 apli- exijan con arreglo a este estatuto. ’
cacion. | ' - : 14. Los catedrdticos de una misma escuela se reuniran

o Ein las anotaciones se espresaran la del aprovchamiento nota- l mensualmente para tratar de la mejora 1 progreso de la ensenan-
te de los cursantes. | za, para adoptar los medios que couvengan para hacerla cohe-
Lias notas ecalificativas de la buena conducta en todo el aiio. rente 1 proveohosa,, para estimular a los alumnos que se consa-
seran IRREPRENCIBLE, BUENA, MALA ; las de aprovechamientn somn, oren al estudio, 1 para convneir en las indicaciones que deben
SOBRESALIENTE, DISTINGUIDO, MEDTANO, ESCASO. - i ‘hacer al Inspector sobre estos mismos puntos. . Sa
Ningun catedratico inscribird en la lista de cursantes de su 15. Una vez a la semana daran 1os catedraticos, lecciones
clase, jovenes que no sepan leer i escribir. ' 3 orales a sus alumnos, haciendo esplicaciones de las doctrinas 1
Copia de las listas anteriores se pasardn por los catedraticos, principios que ensefien, alas necesidades, intereses 1 peculiares
al Inspector; 1 @, luego que esté serrado el rejistro; 2 © cada dos circunstancias del pats. _
meses, 3 ©1ultimo, al findel ano escolar. 16. Es permitido a un catedratico, recomendar a otro de la
- 4% Dar sus lecciones con la debida puntualidad; pero misma escuela, la asistencia de su clase hasta por tres dias con-
e}mndp Sea preparar las lecciones para la ensenanza de las cien- secutivos en el mes; pero si hubiere necesidad de separarse por
ki Ig 1%C§fésp§§; %Hdiagii ei_?iiélézen;?jz ’intf]ées diai de la ' Sen.lapa’: . mas tiempo, deberd solicitar la respeciiva licencia del Inspector
' senanza, seran tres por ia manana 1 dos en ambos casos. -- “
por la tarde. 17. Cadga catedraitico. nombrard de éntre sus alumnos, uno

6 © Ksplicar las lecciones que los alumnos deben estudiax o dos bedeles, encargados de cuiilar del aseo i seguridad del au-

para el dia siguiente, interrogandolos sobre lo que deben llevar la. i de hacer que en ella se guarde orden.
‘aprendido, 1 cerciorarse de lo que saben. __ ' ‘, e '

/s Copceder. a los alumnos, por justa causa, licencia hasta DEL PASANTE.
por cuatrodias en el mes, dando aviso al Inspector; pero las li-
cencias de todo un ano, no podran pasar de veinte Tias.

8 © Amonestar a los alumnos, que falten puntualiente a
las aulas, o no sepan sus leccion~s, o cometan faltas dent.o del
aula, o al entrar o salir de ellas; i tambien que observen en su
conducta los mas sanos principios de moral i se comporten dig- .
namente en la sociedad. ‘ ' @ f merada. L et

Y © Formar los programas para la ensenanza de los ramos ._ 2 < Ll pasante subx.'wa, al Inspector del Ixist1tpto_.

a su cargo, 1 presentarlos a la Junta de catedraticos. i 3° Fl pasante asiste puntualmentea los esf:ugl()S, P&S((’is(;
1 de acuer

10. Indicar a los alumnos las obras que deben consultar conferencias, exdmenes anua} §° ! %ergmuguales, A
para el estudio i perfeccion de sus. conocimientos, para evitar, con el Inspector, llevard un rejistro e jas ah?s de los cursantes
que mcautamente abracen los errores i doctrinas inmorales, an- a estos ejercicios ; lo mismo que de {08 ctos ae insubordinacion
tisociales o perjudiciales, en cualquier sentido que puedan con- i mala conducta i lo pasard mensualmente al Lnspector. phat o
tener. 4° Los pasantes estan encargados mul especlalmente,

11. Asistir a los examenes privados i ptblicos que presen- de velar en el aseo i limpiesa de los cursantes, de que no h'ajya,
ten las escuelas. - ‘ antre ellos rinas, ni alborotos; en que sean inocentes sus jue-

12. Espedir a los alumnos los certificados que soliciten so-
bre su conducta, aplicacion iestudios que hayan hecho, espresan-

Lt i

Art. 7© Tl Pasante es nombrado libremente por el Inspec-

tor. .
1 © Los pasantes son oficiales auxiliares del lnspector, en

el desempeiio de varias de sus funciones, deben ser cursantes
de 1a 2% escuela, de conducta irreprencible 1 de educacion es-




o
l{ 'L
et T ﬁ - ——

003, i finalmente, en estimularlos a uso de maneras cultas, 1 al

buen cempmtmmen 0 St Mal

5° Ademas de los deeres impuestos a los pasantes, en
los dos parédgrafos anterim , desempena las funciones que le

atribuye, la Junta de ca;tt,drztmos en su reglamento interno.

DEL SECRETARIO.

Art. 8© Habra en el Instituto un secretario, nombrado por

1{:1 Junta de eatedraticos.

. Hl Secretario presenciard las sesiones i d ctard las ac-
tas de la Junta de catedrdticos; cita nara estas reuniones. auto-

: N L':.fkg
riza las resoluciones de esta corporacion 1 as d E m'g yector ; asis
te a los examenes, 1 desempena las dunm unciones que le .
buye el 1"egldmcn 60 mternﬂ

Iil Secretario durard en su destino porel tiempo de subuen
desempeno.

CAPITUS.0O TV.
DL TESORERO.

Art. 9 © El Tesorero es nombrado por la Sociedad.
Son deberes del Tesorero :
1 © Afianzar su manejopor la suma que determine la So-
cledad. . _
2 © Gozard de la asignacion que la Sociedad determine.
3 © Recibiri custodiar, los proventos del Instituto.

4 < Pagar las orden@s 1 sueldos de los empleados, que 1i-

bre el Premdenta de la Sociledad, con los requisitos de este esta-
tuto.

5 © Llevar la cuenta de su manejo, en los ‘termmos que se
prescriban por el Presidente de la S¢ fmbd“d '

6 © Presentar dicha cuenta el dia 81 de dlCle]’ﬂbI‘O de Ca-

da ano, a la Sociedad de Instruccion Pubhca

_ 7 5 Kl Tesorero formard un balance: de.su cuenta, al fin
de cada mes, para presentarlo con los libros i compromntes .,,1]1
acio de la qurt% que deberd pasarle el Inspector, el dia 3 del «i-

.Iﬁ'-' l_':_-'
i
L ™ e . e

ouiente mes; quiensi estuviese todo: conforme, le pon drd su a-
probacion o Visto - bueno.

CAPITULO V.
DEL PORTERO.

Art. 10. Bl Portero esnombrado por el Inspectm 1 undl ,

los siguientes deberes : |

1 © Habitara en el local del h}stitut(),

2 = Cuidar especialmente del aseo 1 pohcm del KEdificio en
bOdOD SUS 1alnos.

3 © Impedir los desordenes dentro del Instituto i a la puer-

ta de el dando cuenta de ellos al Ingpector 1 pasante.

4° Tener abiertas las puertas, 1 cerrarlas en las horag que
el Reglamento interno lo deiemmne.

o © Cumplir los demas deberes que el Reglamento interno
ies 1mponga, 1las drdenes verbales que reciba del Inspector, del
Pasante i del Secretario.

CAPITULO VI.
DE LA JUNTA DE CATEDRATICOS.

Art. 11. Componen la Junta todos los Catedraticos 1 la pres-
cide el Inspector. _ .

1.° LaJunta de catechwtwm, se reunira ordinariamente al
comensar 1 concluir el ano escolar, 1 estraordinariamente, cuando
lo disponga el Inspector o lo soliciten los catedréticos.

2 © Ndémbra el Catedrdtico que deba pr ommcmr el discur-
so dela aper tum solemne de los cursos, 1 examenes al fin del
ano. , .

3 © Examina los programas i testos de ensenianza presen-
tados por los catedradticos.

4 © Reglamentar sus trabajos.
 5° Forma definitivamente, el reglamento interno del Tns-
tituto, pasando copia a la, Sociedad. _

6° Enel Reglamento interno que forme la Junta, de Cate-
draticos, en dudas u opiniones, el Tns spector es voto desicivo i

solo lo serd en el caso de este pa ragrafo.
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CAPITULO "Vif
DE LOS CURSANTES.

Art, 12. Cuando los cursantes matriculados en una clase no
alcanse a tres,no hai en el ano curso del ramo o ramos que com-

prende. .
1 © Entiéndese por curso, el cumulo de lecciones que en

las materias que lo componen debe d.r un catedrdtico un afio

escolar.
22 Afo escolar o académico, es el tiempo trascurrido des-

de que se abren las aulas, hasta que concluyan los certamenes,
los dias restantes son las vacaciones. El ano escolar es de 504
dia, 1 el tiempo restante del ano civil serd de vacaciones; los

304 dias se cuentan desde el dia que se abren las clases.
3 © Los Catedriticos darén sus respectivas lecclones, to-

dos los dias del ano escolar, con esce pmon de los domingos, se-
mana santa, dias de fiesta entera 1 aniversario de la mdepend@n

Cld,

te al catedratico de ella, en los quince primeros dias del ano es-
colar, i probar que posee los conocimientos previos, ndispensa-
bles para poder estudiar las materias que se ensenen en su cla-
se, 1 que su conducta es buena.

Estas dos circunstancias, se comprueban en el prlmer Caso,

con un certificado o atestacion de persona competente, ien el se-
gundo, por medio de un certificado del Alcalde del distrito del
domwlho del solicitante.

6 © La Sociedad de Instruccion, senalard las cuotas con que
deben contribuir los alumnos esternos i internos, 1 establecera
las demas condiciones necesarias para su admision.

7° La admision de un alumno interno o esterno en el Ins-
tituto, lleva consigo la mdlspensa,ble condicion. de 1*espeta,r 1
obedecer a los supt,ﬂores 1 catedraticos, 1 cumplir las uisposicio-
nes de estos estatutos; 1 de los reﬁlamel*tos mter 108 los cate-
draticos cuidardan de hacerlo emender asl a 10s Cursan‘tps de sus

clases, al principiar las lecciones de cada ano.

Art. 13. Las penas que l0s SUper lores 1 C%’Ledl""a‘tmoM pueden
aplicar som :

4 © Para ser inscrito en una clase debe ocurrir el solicitan- F

% k L;E"m

1 & Amonestacion privada:

2 = Amonestacion en ptablico :

3%  Arresto desde media hora hasta cuatro dias:

4= Rebajo auna clase de ensenanza inferior :

5 =~ Bspulsion de una clase s1 asistiese a dos por lo mé-

nog _
6= Ispulsion del instituto :

Art. 14. Laspénas establecidas en el articulo anterior se es-
thlwm an precisamente en el orden que estdn establecidas: de
manera que no se aplicara la mas grave, sin haber obtenido el
conven urmento de ser meficaz la anterior.

Art. L} Para la aplicacion de las pén% establecidas en los

~numeros 3 1 siguientes del art. 15, se dara aviso al mspector ; s

hubiele_, de ser 1mpue&to por ofro superior o catedratico,i este lo
avisara al padre, tutor o mmdividuo de quien dependa el alumno,
para que le remitan los alimentos o cualquiera ofra cosa de nece-
sidad, 1 para que tenga conocimiento de la conducta del alumno
1 coopere a su correccion. . .

Art. 16. La penade espulsion de una clase se impondra, por
el Inspector, en virtud de los informes del catedratico.

Art. 17. La pena de espulsion del Instituto, se impondra por
el Inspector con aprobacion de h, Junta de catedraticos;  amo-
nestandole primero de que sera espulsado, de cuya amonesta-
cion se dara aviso al padre o encargado del ahlmno, para su co-
nocimiento, ¢ informandole de ia natur aleza de las faltas que hu-

biese dado lugar a la 1imposicion de la pena.
Art. 18. La pena de que habla el art. anterior, se impondrd

en los casos siguientes:

R Cuando la autoridad Judmml haya declarado haber
lugar a causa criminal contra el alumno, pudiendo ser nueva-
mente admitido en el Instituto, s1 el auto llamandolo a juicio
criminal fuese revocado, o si llegare a ser absuelto. |

2 © Cuando la policia e haya 1mpuesto alguna pena por
talta contra las buenas costumbzres o contra el dr den publico.
5 © Cuando haya usado de armas contra el catedratico,
0 superior del lustituto.
4 © (Cuando pervierta a otro alumno con palabras o ac-
ciones deshonestas. ' ._
5 2 Cuando insulte a algun superior o catedratico del
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CAPITULO IX.
DE LOS CERTAMENIS.

Art. 30, Fl certdmen es la prueba pablica 1solemne que d
un establecimiento literario del aprove chamiento de los cursan-
tes que en ¢l reciben - natruceion : tienen lugar despues de los
ox{menes anuales, 1 estén obligados a presentarlos todos los cur-
santes que han s1do aprobados en 10s mismMOs examenes.

1 © El Inspector del Instituto pone cu conocimiento de la

® e " o N - R | / -
Jociedad de instruccion, el dia seiialado para los certamenes: la

Jociedad 1mvitacon una anticipacion de ocho. dias a 10s funcio-
1struceion, @

narios piblicos 1 personas de respetabilidad 1 den
que concurran @ los certamenes.
9 © T Inspector con acuerdo de la junta, ndmbra los exa-
minadores remitiérdole los programas.
3 © Tl Inspector, los catedraticos ; los demas empleados del
Tnstituto, deben concurrir a los certamenes GG |
" 49 La Junta de Catedriticos, determinal fija el tiempo que
deben durar los certdmenes, segun el nimero de alumnos.
Art. 31. Los certamenes del [nstituto Barranquilla, son califi-
cados por la opinion piblica ilustrada que falla soore la marcha

1 porgreso del Tstablecimiento, i tributa el homenaje de respeto

i admiracion a los superiores i catedrdticos, que han llenado

Cumplidamentew sus deberes.
| CAPITULO X.

Disposiciones complementarias.
Art. 32. Dentro del Instituto no podrdn habitar otras personas

que los empleados de &1, i aquellos otros cursantes, a quienes
se lo permita el Inspector, ' ‘

Art. 33. En el reglamento interno del Instituto se prescribiran

~ los honores finebres que hayai de tributarse, i el ceremonial

que haya de observarse €n las exequias i entierros del Inspec-

tor 1 catedraticos. - _
Art. 34. El Inspector, Catedraticos 1 demas empleados, disiru

toran los los sueldos quese sehalen por la Sociedad de 1ins-
truccion del Instituto Barranquilla. Les
Barranquilla, abril 2 de 1866. — Director, JOAQUIN BATIs.

Melchor Martinez. — José G. Rubio. — Fulgencio Gambin. — Kl
Qecretario, Jorje A Hennessey. .
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